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NAS FÁBRICAS COM mais sócios
do Sindicato, os trabalhadores

tÊm maiores conquistas
PLR

Não fique só. 
Fique sócio!

Campanha Salarial

Segurança

Emprego
Dissídio



Palavra do Presidente
   

O presidente Lula sancionou na quinta-feira, 27, o pro-
jeto de lei que cria o programa de Mobilidade Verde e 
Inovação (Mover) para impulsionar a indústria automo-
bilística. Resultado da parceria entre o governo federal 
e as montadoras, será uma forma de financiamento à 
industrialização focada na tran-
sição ecológica e energética 
que vem sendo implantada 
em todo o mundo. 

Ao todo serão investidos quase 20 
bilhões como incentivos para as 
empresas produzirem esses veícu-
los híbridos e elétricos, com menor 
emissão de CO2. O objetivo tam-
bém é aquecer a economia, forta-
lecer a produtividade, o crescimento 
econômico e a geração de emprego.

Na perspectiva do reforço da pauta am-
biental, os veículos menos poluentes 
deverão ser sujeitos a percentuais menores do chamado 
Imposto sobre Produtos Industrializados (IPI) verdes. Uma 
importante lei, onde o governo poderá determinar obri-
gações ambientais para a venda de veículos no País.

COMO O TRABALHADOR SERÁ INSERIDO?
Com essas novas tecnologias, além da chegada da 
indústria 4.0, é preciso toda a atenção e luta dos 
combativos sindicatos, pois se não houver o devido 
cuidado e ação da classe trabalhadora, as mudan-

ças em curso podem levar para um 
cenário de precarização da relação 
capital e trabalho. 

Para a manutenção dos direitos tra-
balhistas e a garantia de vínculo de 
emprego e proteção contra dispen-
sas abusivas, bem como o enfren-
tamento do estabelecimento de 
metas, que possa comprometer a 

saúde física e mental dos tra-
balhadores, será necessário 
um sindicato cada vez mais 

forte e representativo.

Outro ponto fundamental, nesse movimento sem 
volta e mundial, é a questão da capacitação profis-
sional do trabalhador para se atualizar e acompa-
nhar toda essa evolução.

Aquecer a 
economia, 

fortalecer a 
produtividade, 
o crescimento 
econômico e 
a geração de 

emprego
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Adilson Sapão
PRESIDENTE DO SINDICATO 
DOS METALÚRGICOS DE 
SANTO ANDRÉ E MAUÁ

Acompanhe o Sapão
nas redes sociais 
Instagram:
adilson sapão
Facebook:
Adilson Sapão

Governo Lula
potencializa A

indústria automotiva

Absurdas as críticas de boa parcela da elite brasileira so-
bre os investimentos do Estado aos mais humildes (que 
ela insiste em chamar de gastos). Na verdade, quer ver o 
governo cortando serviços e atendimentos sociais para os 
pobres, mas fomentando recursos e verbas para os ricos. 
Essa elite, que vive pedindo isenção de tributos, quer um 
Brasil próspero, com dinheiro e independente só para 
ela. Fala até em autonomia do Banco Central para deixar 
os juros altos e favorecer os rentistas e quem já está cheio 
de grana. Diferente de nós, do campo progressista, que 

defendemos salário mínimo com poder de compra, pre-
vidência social digna, Benefício de Prestação Continuada 
(BPC), medicamentos, SUS, entre tantas outras políticas 
públicas. 
É revoltante a cara de pau de empresários e banqueiros 
exigindo limite de gastos, desde que começou o gover-
no Lula 3, para garantir as reservas do sistema financeiro 
que tanto lhes favorecem. 
Como diz o título do bate-papo desta edição, um pouco 
de vergonha não faria mal à essa elite.

CONVERSA
COM A SOCIEDADE

Cícero Firmino 
(Martinha)

VICE-PRESIDENTE  DO SINDICATO 
DOS METALÚRGICOS DE SANTO 

ANDRÉ E MAUÁ

Acompanhe o Martinha nas redes sociais
Instagram: cfmartinha

Facebook: Cícero Firmino Martinha

Um pouco de 
vergonha não faria 
mal à parte da elite

Com parceria, Sindicato volta
os olhos para a saúde das vistas 

A diretoria do Sindicato sem-
pre trabalha de forma para pro-
mover a saúde e o bem-estar 
dos trabalhadores. Em torno 
deste compromisso, a entidade 
fechou um convênio com a Óti-
ca Lindo Olhar. 

Inaugurando a parceria, na úl-
tima quinta-feira, 27 de julho, o oftalmologista Arthur Brito e a representante 
Amanda Fernandes estiveram atendendo sócios e funcionários do Sindicato. 

“A campanha da visão são exames de vistas não invasivos e realizados de 
forma gratuita, além de descontos em armações. Lá na ótica, sem o desconto 
do convênio, esse exame custa R$ 60,00”, explicou Amanda. 

Médico realizou 
exame de vistas 
e consulta 
oftalmológica 
na sede do 
Sindicato em 
Santo André



A taxa de desocupação no trimestre encerrado em 
maio ficou em 7,1%, chegando ao menor patamar 

para o período desde 2014. O número representa um 
recuo em relação ao trimestre móvel anterior, termi-
nado em fevereiro, quando marcou 7,8%. Além disso, 
fica abaixo do nível registrado no mesmo período de 
2023, quando era 8,3%.

Se comparados com todos os trimestres da série 
histórica da Pesquisa Nacional por Amostra de Domi-
cílios (PNAD) Contínua, iniciada em 2012, o indicador 
é o menor desde o período de três meses encerrado 
em janeiro de 2015, quando a taxa ficou em 6,9%. 

   

Matéria de Capa
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SINDICATO TÁ ON! 
ACOMPANHE AS NOSSAS 

AÇÕES NAS REDES SOCIAIS

´

CANAL 8 E 990 HD DA VIVO, 
CANAL 9 DA CLARO/NET

TODA QUINTA-FEIRA, 
DAS 18H30 ÀS 19H30 

NA ECO TV ABC

E no Facebook/ecotvabc

SINDICATO AO 
VIVO COM AS 

NOTÍCIAS DOS 
TRABALHADORES

Ser sócio e sócia da entidade sindical não é somente um direito, 
mas, principalmente, uma conquista!

Nas portas das fábricas, seja nas assembleias ou en-
tregas do jornal, a diretoria e assessoria do Sindicato 
segue conscientizando os trabalhadores e trabalhado-
ras da categoria sobre a importância da sindicalização 
para o fortalecimento da entidade na luta pela defesa 
de direitos e conquistas. 

Presidente do Sindicato, Adilson Sapão, lembra que 
para uma representatividade forte diante das nego-
ciações com os patrões é fundamental o apoio dos 
companheiros e companheiras. “A força do nosso Sin-
dicato está ligada a filiação dos metalúrgicos e meta-
lúrgicas. É isso que nos mantém de pé para enfrentar e 
vencer os desafios.”

Já o secretário-geral, Manoel do Cavaco, alerta como 
o enfraquecimento sindical cria graves problemas para 
a classe trabalhadora. “A partir do momento em que 
os trabalhadores  não têm voz, não têm um sindicato 

forte, isso gera uma perda em 
termos de conquistas, de nego-
ciação coletiva, na proteção de 
direitos e, sobretudo, contribui 
para a precarização das con-
dições de trabalho.” 

EQUIPE DE 
SINDICALIZAÇÃO NAS 

FÁBRICAS
Para tirar dúvidas e explicar a série de benefícios e 
vantagens em ser associado do Sindicato, a entidade 
realiza ações de sindicalização nas empresas, junto aos 
trabalhadores. “Conversamos, batemos um papo e ex-
plicamos em detalhes todos os motivos para os com-
panheiros fazerem parte do Sindicato”, conta Andréia 
Paula que há mais de 20 anos atua nesse trabalho da 
entidade.    

Sindicato forte e atuante conta com 
a participação dos trabalhadores 

Desemprego no Brasil recua a 7,1% em 
maio, menor taxa para o mês desde 2014

Ação de sindicalização 
na Jardim Sistemas, 
com as companheiras 
Andréia e Mônica, foi 
marcada pela filiação 
de trabalhadores

FIQUE SÓCIO! Aponte a câmera do 
celular no QR Code e baixe o aplicativo!

Fique 
junto de 
quem te 
defende
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Na reunião das centrais sindicais, realizada 
na quarta-feira (26) com o Ministro do Tra-
balho, Luiz Marinho, foram avaliados os 
debates em torno do fortalecimento da 
negociação coletiva e custeio sindical, que 

se apresentam no Senado Federal, Câmara 
dos Deputados, TST, MPT e poder executivo. 
O Vice-presidente da Força Sindical, Sérgio 
Luiz leite (Serginho), representou a Central 
no encontro.

Sindicalistas se reúnem com ministro 
do Trabalho, Luiz Marinho 

Fonte: Força SindcalFoto: Matheus Damasceno / MTE
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Sindicato na fábrica garante 
organização e mobilização 
em conquista de PLR

PLR negociada pelo 
Sindicato é aprovada 
Refrigeração Real

Juntos somos 
mais fortes: 
companheirada 
reunida em 
assembleia

O clima de vitória tomou conta dos traba-
lhadores e trabalhadoras na Bellis, em Mauá, na 
quinta-feira, 27 de junho, com a aprovação da 
Participação nos Lucros e Resultados (PLR) pela 
companheirada, durante assembleia na fábrica.

“A negociação entre o Sindicato e a empresa resultou 
numa proposta que agradou os companheiros e compa-
nheiras”, diz o assessor Gil Baiano que, ao lado do assessor 
Dudu, conduziu a assembleia. O valor será pago em duas 
parcelas: a primeira no dia 31 de julho e a segunda em 20 
de dezembro de 2024.

Por meio da negociação entre o Sindicato e a empresa Al-
phad, os trabalhadores conquistaram a Participação nos Lu-
cros e Resultados (PLR), na terça-feira, 25 de junho. 
“O valor será pago da seguinte maneira: em duas parcelas, 
sendo a primeira em 20 de julho e a segunda no dia 20 de 
janeiro de 2025”, informa o assessor Maritaca. 

Os trabalhadores e tra-
balhadoras na Retífica  
ABC conquistaram a 
Participação nos Lucros 
e Resultados (PLR). A 
proposta teve aprovação 
dos metalúrgicos em as-
sembleia na tarde da 
terça-feira, 25 de junho.
A assembleia foi coordenada pelos dire-
tores Pedro Paulo, Arnaldo e Osmar. Se-
gundo os dirigentes, a PLR será paga em 
duas parcelas, com a primeira no dia 05 de agosto e a se-
gunda agendada para 05 de fevereiro de 2025.

Os metalúrgicos e metalúrgicas na Refrigeração 
Real, em Santo André, por ampla maioria, levanta-
ram o braço em aprovação da Participação nos Lu-
cros e Resultados (PLR) cujo pagamento será em 
duas parcelas: a primeira no mês de novembro e 
segunda em janeiro de 2025.
“Precisamos manter a mobilização dos traba-

lhadores na fábrica, pois já estamos pensando na data-
base. Lembrando que aqui na empresa não é negociado 
com o patronal e sim de maneira direta entre o Sindicato e 
a empresa”, comenta diretor Pedro Paulo, junto do diretor 
Arnaldo e do assessor Maritaca.

Bellis

Retífica ABC

Refrigeração Real

Alphad

PLR É APROVADA
EM ASSEMBLEIA

METALÚRGICOS
CONQUISTAM PLR

PLR NEGOCIADA ENTRE O 
SINDICATO E A EMPRESA

É APROVADA
TRABALHADORES APROVAM PLR 

HYDRO EXTRUSION
Inscrições:

17/06 a 01/07
Eleição:
10/07

ARGOS
Inscrições:

24/06 a 09/07
Eleição:
15/07

RENIL INDUSTRIAL
Inscrições:

25/06 a 09/07
Eleição:
15/07

HMET ACIBAM 
Inscrições:

25/06 a 09/07
Eleição:
15/07

NOVELIS
Inscrições:

19/06 a 04/07
Eleição:
19/07

Eleições da 

  CIPA
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30 anos de Real: moeda tem o 
desafio de manter poder de compra  

O real completou 30 anos, nesta segunda-
feira (1º). Neste aniversário de três dé-

cadas, a moeda brasileira enfrenta o 
desafio de manter o poder de com-
pra, diante de um cenário de inflação 
global crescente. 

Segundo o Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatística (IBGE), de julho de 

1994, mês da criação do real, a maio de 
2024, a inflação oficial pelo Índice Nacional de 

Preços ao Consumidor Amplo (IPCA) acumula 708,01%. 
Assim, R$ 1 na criação do real vale R$ 8,08 atualmente. 
Ou que é preciso gastar R$ 100 hoje para comprar o 
mesmo que R$ 12,38 compravam há três décadas. 

“Hoje as nossas menores moedas não servem para 
nada, só para troco”, reflete o presidente do Sindica-
to, Adilson Sapão.


