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Em assembleia, proposta da Campanha 
Salarial é aprovada por unanimidade

Mesmo com a Paranapanema em 
recuperação judicial, Sindicato 

não deixa de lutar pelos 
direitos dos trabalhadores



Palavra do Presidente
   

Nos últimos dias, acompanhamos a operação da 
Polícia Federal contra uma trama que visava golpe 
de Estado, após a eleição presidencial de 2022, para 
impedir a posse do governo 
legitimamente eleito pelo 
povo, bem como abalar e 
restringir o livre exercício 
do Poder Judiciário.

Ainda mais assustador, é saber que 
militares envolvidos planejavam as-
sassinar o presidente Lula, o vice, 
Geraldo Alckmin e o ministro do Su-
premo Tribunal Federal, Alexandre de 
Moraes. Um assunto que de tão as-
sombroso ganhou repercussão mun-
do afora, sendo manchete em diver-
sos jornais internacionais. 

Como bem disse a nota divulgada pelas centrais 
sindicais, “mesmo vindo de um grupo político com 
notória inclinação golpista, autoritária e avessa à de-

mocracia, o grau de violência e desumanidade causa 
espanto. O caso extrapola a definição, já grave, de 
conspiração política e avança para o crime organi-

zado e para o terrorismo”. 

Até o momento, entre os indiciados 
por essa grave suspeita de uma ten-
tativa de abolição violenta do Estado 
democrático de Direito e organização 
criminosa está o próprio ex-presi-
dente da República, Bolsonaro e ou-
tras 36 pessoas.  

Não podemos nos calar diante de 
um ataque desse contra 
a democracia, além do 
mais, planejando tirar a 

vida de quem quer que 
seja. Em nome do nosso Sindicato e de toda dire-
toria, repudio esse absurdo e reforço a importância 
de uma investigação concluída com os rigores da lei, 
prendendo todos os envolvidos.
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é saber que militares 

envolvidos planejavam 
assassinar o presidente 

Lula, o vice, Geraldo 
Alckmin e o ministro 
do Supremo Tribunal 

Federal, Alexandre de 
Moraes

Edição 1293	 O METALÚRGICO2

Adilson Sapão
PRESIDENTE DO SINDICATO 
DOS METALÚRGICOS DE 
SANTO ANDRÉ E MAUÁ

Acompanhe o Sapão
nas redes sociais 
Instagram:
adilson sapão
Facebook:
Adilson Sapão

@sindmetalsa

@sindmetalsa

(11) 97522-4886

www.sindmetalsa.org.br

@sindmetalsa

@sindmetalsa

SINDICATO TÁ ON! 
ACOMPANHE AS NOSSAS 

AÇÕES NAS REDES SOCIAIS

´

Durante a Cúpula de Líderes do G20, prin-
cipal fórum de cooperação econômica 
internacional, que aconteceu, recente-
mente, no Rio de Janeiro, o presidente 
Lula lançou a Aliança Global Contra a 
Fome e a Pobreza. 
Essa nobre iniciativa proposta pelo Brasil 
na presidência do G20 tem como objetivo 
eliminar a fome no mundo até 2030.   A medida teve 148 
adesões, incluindo 82 países, 26 entidades internacionais, 9 
instituições financeiras mundiais, 31 fundações filantrópicas 
e ONGS, além da União Europeia e União Africana. 
A aprovação histórica se deu pelo fato da proposta apresentar 

uma construção inovadora sobre o apoio 
político e financeiro na implantação de 
políticas públicas de Estado focadas no a-
tendimento aos mais pobres e vulneráveis.
“Em um mundo que produz seis bilhões 
de toneladas de alimentos por ano, é 
inaceitável que 733 milhões de pessoas 
ainda estejam subnutridas”, disse o presi-

dente na abertura do evento. 
Com o sucesso da resolução, Lula, que tem experiência e 
eficiência no combate à fome, com programas de transfe-
rência de renda, a exemplo do Bolsa Família, coloca o Brasil 
em destaque na luta por justiça e igualdade social no planeta.

Brasil põe combate à fome
como prioridade no mundo

PUNIÇÃO AOS 
GOLPISTAS E FORÇA 
PARA DEMOCRACIA

CONVERSA
COM A SOCIEDADE
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Matéria de Capa

Negociação entre o Sindicato e a empresa garante aumento real a partir de 1º de novembro, 
reajuste no vale-alimentação e renovação da Convenção Coletiva

TRABALHADORES NA PARANAPANEMA 
CONQUISTAM ACORDO DA CAMPANHA SALARIAL 
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Os metalúrgicos e metalúrgicas na Paranapanema, 
em Santo André, aprovaram por unanimidade, du-
rante assembleia realizada na tarde de segunda-fei-
ra (25), a proposta da Campanha Salarial que inclui 
reajuste de 5,85% a partir de 1º de novembro, a re-
novação da Convenção Coletiva, garantindo direi-
tos superiores à CLT, e o aumento do vale-alimen-
tação em 6%, indo de R$ 500 para R$ 530.

Esse foi o saldo da conquista, por meio de muita 
luta do Sindicato, junto aos companheiros e compa-
nheiras. “O reajuste salarial que conseguimos com 
1,20% de ganho real, além da reposição do INPC 

(Índice Nacional de Preços ao Con-
sumidor) é de extrema importância, 
pois valoriza o salário e traz poder de 
compra”, disse o diretor-executivo, 
Saradão. 

A manutenção das cláusulas sociais, na 
avalição do diretor, Gilsinho, é outro 
motivo para enaltecer a aprovação 
na assembleia. “A nossa Convenção 
garante uma estabilidade no empre-
go, como por exemplo, para casos 
de acidente de trabalho, doença ocupacional, en-
tre tantos outros direitos que são fundamentais no 
nosso dia a dia.”

Para o presidente do Sindicato, Adilson Sapão, é 
uma vitória importante e que prova o comprometi-
mento da entidade com os trabalhadores na Para-
napanema. “Diante de todo o contexto, nesta situa-
ção difícil de recuperação judicial, nós buscamos a 
todo custo trazer o máximo de avanços possíveis 
que, agora, foram aprovados por unanimidade pe-
los trabalhadores e trabalhadoras.”

O empenho do Sindicato para avançar em conquistas 
e direitos da Campanha Salarial segue firme e forte 
nas fábricas, com novos acordos em empresas que 
não negociam por grupos. 

“Não há reajuste automático, o que existe é nego-
ciação por parte do Sindicato”, destaca o presidente, 

Sapão, que também reforça a importância da união 
dos trabalhadores com a entidade sindical. “Todos 
precisam participar das nossas mobilizações para 
pressionar os patrões a negociarem as reivindicações. 
É com a nossa unidade que vamos garantindo con-
quistas em cada fábrica.”

Um dado que tem sido levado aos metalúrgicos e 
metalúrgicas nas assembleias é como o alto núme-
ro de trabalhadores associados ao Sindicato faz a 
diferença na garantia de conquistas, como nesta 
Campanha Salarial, trazendo aumento real ao bolso 

da categoria. “Os melhores acordos são conquis-
tados onde há um maior número de trabalhadores 
sindicalizados, apoiando efetivamente a luta do Sin-
dicato por melhores salarios e condições dignas de 
trabalho,” afirma Sapão.

CONQUISTAS NA BASE!

MAIS SÓCIOS, MAIS FORÇA PARA NEGOCIAR

A mobilização na base 
da categoria metalúrgica 
de Santo André e Mauá 
continua intensa nas fá-
bricas com a Campanha 
Salarial. 
Na manhã da terça-feira 
(19), os trabalhadores e 
trabalhadoras reuniram-
se em assembleia na Fer-
koda, onde aprovaram 
a proposta negociada pelo Sindicato, com 
reajuste salarial de 5,85% a partir de janeiro e 
abono de 13,5% a ser pago em parcela única no 
dia 13 de dezembro de 2024.
“Tudo só acontece na base de muita luta. Esse 
aumento real é fruto de uma negociação do Sin-
dicato com a empresa, por isso é fundamental a 
nossa mobilização”, disse o diretor Tiririca.
O presidente do Sindicato, Adilson Sapão, que 

coordenou a assembleia, reforçou a necessi-
dade de união e organização. “Os avanços nas 
negociações só ocorrem a partir do momento 
em que temos uma base mobilizada, unida e 
com propósito de luta, para que a gente con-
siga sempre alcançar um resultado positivo, 
como nesta Campanha, com aumento salarial e 
a renovação da  Convenção Coletiva para a per-
manência de direitos.”

FERKODA: TRABALHADORES APROVAM 
PROPOSTA DA CAMPANHA SALARIAL

Fique conectado aos serviços 
da nossa entidade 

Sindicato na 
palma da mão dos 

trabalhadores

Atendimento 
completo:

Mire o 
celular no 
QR Code, 

acesse e 
baixe o 

aplicativo!

•	Pré-agendamento		
	 de atendimentos 		
	 (jurídico, médico 		
	 entre outros)
•	Carteirinha online 
•	Pré-filiação
•	Denúncia

Acompanhe a atuação 
da entidade sindical 
pela tela do celular. O 
aplicativo é adequado à 
Lei Geral de Proteção de 
Dados (LGPD). Disponível para e IOS e Android

Sindicato na porta da  fábrica: com 
a  mobilização  dos trabalhadores, 
categoria avança em melhorias
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Cartão-postal do município, 
o Parque Ecológico da 
Gruta Santa Luzia foi palco 
da primeira atividade da 
campanha

A taxa de desemprego caiu para 6,4% no terceiro trimestre do ano, sendo a menor taxa para um terceiro 
trimestre desde o início da série histórica da Pnad Contínua, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios 
Contínua, iniciada em 2012. O dado foi divulgado, nesta sexta-feira, 22, pelo IBGE.
As maiores taxas de desocupação foram verificas nos estados de Pernambuco e Bahia e no Distrito Fede-
ral. Rondônia, Mato Grosso e Santa Catarina apresentaram as menores taxas.
O número de pessoas que já estavam há mais de dois anos procurando uma ocupação também diminuiu, 
alcançando o menor valor para um terceiro trimestre, desde 2014.
De acordo com o instituto, o resultado é reflexo do aquecimento da economia.
A pesquisa também mostrou que a taxa de desocupação foi maior entre as mulheres, 7,7%; enquanto 
para os homens foi de 5,3%.
A PNAD Contínua é a principal pesquisa sobre a força de trabalho do Brasil. A cada trimestre, dois mil 
entrevistadores, integrados às mais de 500 agências da rede de coleta do IBGE, visitam uma amostra de 
211 mil domicílios, percorrendo cerca de 3.500 municípios situados nas 27 unidades da federação do país. 

Desemprego cai para 6,4% no 3ª trimestre, 
menor taxa desde 2012

Fonte: Agência Brasil

Foto: Divulgação / Eve Air Mobility 

O que rola nas Fábricas
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Em assembleia 
conduzida pelo 
presidente do 
Sindicato, Adil-
son Sapão, jun-
to com o dire-
tor Raposão, na 
porta da fábrica 
da Tenneco, os 
meta lú rg icos 
e metalúrgicas 
aprovaram, na 
terça-feira (19), 
a proposta de 
Férias Coletivas, negociada entre o Sindicato e a empresa.
“Foi importante essa aprovação dos companheiros, pois pos-
sibilita uma maneira de se programar melhor para os dias 
livres no final de ano, podendo definir as folgas, junto com a 
família”, comentou Sapão.
Com essa garantia conquistada em assembleia, os traba-
lhadores folgam do dia 23 de dezembro a 05 de janeiro de 
2025, retornando no dia 06, numa segunda-feira.
“Conforme a nossa proposta negociada, a empresa abona a 
véspera do Natal (24) e a do Ano Novo (31)”, detalhou o dire-
tor Raposão.

Companheirada reunida 
em assembleia, só a luta 
melhora as nossas vidas

Juntos somos mais fortes!

TennecoGPM

Os companheiros e companheiras na GPM, 
em Mauá, aprovaram a proposta da Cam-
panha Salarial e de férias coletivas, na as-
sembleia realizada na terça-feira (19), con-
duzida pelos assessores Gil Baiano e Dudu.  
Com aplicação do reajuste salarial de 5,85% 
a partir de 1º de novembro, o acordo traz 
aumento real aos trabalhadores e traba-
lhadoras no chão de fábrica.
Em relação a aprovação das férias coletivas, 
o assessor Dudu informa que “o período 

será de 10 dias.”
MAIS SÓCIOS!

“Cada conquista, como essa da Campanha Salarial, é uma 
melhoria no dia a dia dos metalúrgicos. Aqui na GPM, esse 
avanço tem refletido no aumento do número de sindicaliza-
dos em cada mobilização”, avaliou Gil Baiano.  Nesta última 
ação da entidade 10 trabalhadores ficaram associados ao 
Sindicato.

TRABALHADORES APROVAM
CAMPANHA SALARIAL E FÉRIAS COLETIVAS 

FÉRIAS COLETIVAS É 
APROVADA EM ASSEMBLEIA
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DUPPS DO BRASIL
Inscrições:

07/11 a 22/11
Eleição:
29/11

ROKEL
Inscrições:

08/11 a 22/11
Eleição:
05/12

ENGEMET
Inscrições:

20/11 a 04/12
Eleição:
09/12

Nova Real
Inscrições:

02/12 a 17/12
Eleição:

06/01/25

Eleições da 

  CIPAA
Campanha ‘Alaranjar’, de combate

à violência contra a mulher, terá série
de atividades em Mauá

“Alaranjar a cidade para um futuro mais brilhan-
te e livre de violência contra mulheres e meni-
nas” é o tema da campanha que a população 
de Mauá verá nas ruas, com a participação da 
Secretaria Municipal de Políticas Públicas para 
Mulheres (SPPM), Assistência Social, Educação, 
Desenvolvimento Econômico, Trabalho, Renda 

e Empreendedorismo, Saúde, Meio Ambiente, Conselho 
Municipal dos Direitos da Mulher, Comissão de Mulheres 
Advogadas da OAB/Mauá, movimentos sociais e Fundo 
Social de Solidariedade. Em referência ao dia 25 de novem-
bro, data em que a Organização das Nações Unidas (ONU) 
oficializou o ‘Dia Internacional pela Eliminação da Violência 
contra a Mulher’, cuja marca é de cor laranja, em Mauá, 
a programação da campanha será de 24 de novembro a 
10 de dezembro, quando se comemora o Dia dos Direitos 
Humanos.

A primeira atividade aconteceu neste domingo (24), com a 
realização de uma ação social, com uma feira, nas depen-

dências do Parque Ecológico da Gruta de Santa Luzia. 

No dia 05/12, das 14h às 17h, no auditório da Secretaria 
de Educação, será realizada a mesa temática ‘Conversa de 
Homem para Homem’, com o pré-lançamento da campa-
nha do Laço Branco. O laço branco representa um movi-
mento internacional para conscientizar e mobilizar os ho-
mens pelo fim da violência contra as mulheres. O dia 6 de 
dezembro marca o Dia Nacional de Mobilização dos Ho-
mens pelo Fim da Violência contra as Mulheres. A última 
agenda está prevista para o dia 06/12, com o Cine-debate 
que terá a exibição do filme ‘No Tempo das Borboletas.’, 
das 18h às 22h, no auditório da Secretaria de Educação.

Ainda estão previstas visitas de representantes de esco-
las municipais às dependências da Secretaria de Políticas 
Públicas para Mulheres, para conhecerem o funcionamento 
da Rede Viva Maria. Esta rede atende mulheres morado-
ras de Mauá vítimas de violência, desde o primeiro atendi-
mento até o processo de reestruturação psicológica, social, 
econômica e familiar. 

CANAL 8 E 990 HD DA VIVO, 
CANAL 9 DA CLARO/NET

TODA QUINTA-FEIRA, DAS 18H30 
ÀS 19H30 NA ECO TV ABC

Youtube/ecotvabc

SINDICATO AO 
VIVO COM AS 

NOTÍCIAS DOS 
TRABALHADORES

Programação 

prevê palestras, 

feira e visitação à 

sede da Secretaria de 

Políticas Públicas para 

Mulheres, onde fica 

o Viva Maria


