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ISENÇÃO DO IMPOSTO 
DE RENDA PARA 

QUEM GANHA ATÉ 
R$ 5 MIL BENEFICIA 
TRABALHADORES

No Sindicato, seminário 
internacional debate 

política industrial 
automotiva  

Paranapanema:
Sindicato contesta código 
de barras no crachá dos 

trabalhadores   
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Palavra do Presidente
   

Sempre que se fala que o Brasil é um país injusto, e 
é de fato, um dos responsáveis é a enorme injustiça 
tributária. Realmente alta e totalmente desigual. Em 
relação à renda, a população 
mais pobre, que chega a 
comprometer quase meta-
de do seu orçamento com 
impostos e taxas, paga praticamente 
o dobro da classe média. 

Diante desse revoltante cenário, 
acompanhamos, agora, com enorme 
expectativa, o projeto do governo Lula 
de isenção do Imposto de Renda para 
quem ganha até R$ 5 mil, que será en-
caminhado para a Câmara Federal nos 
próximos dias. Assim, o governo não 
só cumpre um compromisso de cam-
panha, mas, principalmente, dá um 
salto na luta contra a absurda injustiça tributária, pois 
a medida beneficia quem vive no andar de baixo da 
pirâmide social.  

Será uma grande vitória dos trabalhadores. Impor-
tante frisar que a política tributária é um dos principais 
instrumentos de distribuição de renda de um país. E 
sim, para reduzir a desigualdade é preciso taxar os 
ricos, é necessária a isenção para quem tem renda 

menor e imposto para a elite econômica, com seus 
helicópteros e lanchas.  

 A conta é simples e certeira, o assalariado com menos 
imposto e com mais dinheiro no bol-
so, a expectativa é que o consumo 
aumentará fortalecendo a economia 
do país e gerando mais empregos e 
renda. 

UMA VITÓRIA DOS SINDICATOS 

Vale lembrar que essa medida de ele-
vação da isenção da base de cálculo 
do IR proposta pelo presidente Lula 
representa uma antiga reivindicação 

do próprio movimento 
sindical pela redução da 
desigualdade social. Há 
anos lutamos por esse 

avanço na questão tributária.

Contudo, para que seja aprovado pelo Congresso, 
é preciso que a classe trabalhadora, principalmente 
com seus sindicatos, faça uma mobilização para pres-
sionar os deputados que, vergonhosamente, nem 
escondem mais a cara de pau em votar projetos con-
tra os trabalhadores, votem desta vez favorável a essa 
importante isenção.

O governo Lula 
não só cumpre um 
compromisso de 
campanha, mas, 
principalmente, 
dá um salto na 
luta contra a 

absurda injustiça 
tributária

ISENÇÃO DO IR
DE R$ 5 MIL

É JUSTIÇA SOCIAL
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SINDICATO TÁ ON! 
ACOMPANHE AS NOSSAS 

AÇÕES NAS REDES SOCIAIS

´
www.  sindmetalsa  .org.br

Acompanhe o Sapão
nas redes sociais 
Instagram:
adilson sapão
Facebook:
Adilson Sapão

Adilson Sapão
PRESIDENTE DO SINDICATO 
DOS METALÚRGICOS DE 
SANTO ANDRÉ E MAUÁ

Sindicato oferece aulas gratuitas 
de capoeira aos sócios e seus 
dependentes  
No som do berimbau! O gingado, a força, a leveza 
e a harmonia da capoeira se faz presente na sede 
de Santo André. As aulas do mestre Pelé acontecem 
todas as quartas-feiras, das 19h às 22h, para os 
associados e seus dependentes.

Inflação tem a menor taxa em janeiro 
desde o início do Plano Real 
Histórico! Brasil tem a menor inflação para o mês 
de janeiro: 0,16%. É o melhor resultado desde que 
adotou o real como moeda nacional. Os dados foram 
divulgados pelo IBGE, na terça-feira (11). 

Farmácia Popular terá todos os 41 
remédios de graça para toda a população
Mais Remédios! Durante o Encontro de Prefeitos, o 
Ministério da Saúde comunicou que medicamentos e 
itens como fraldas geriátricas são gratuitos, beneficiando 
mais de 1 milhão de pessoas por ano que ainda pagavam 
coparticipação. 

Setor de fabricação de motos   
tem melhor janeiro em 14 anos 
Segundo a Abraciclo (Associação Brasileira dos Fabricantes 
de Motocicletas, Ciclomotores, Motonetas, Bicicletas e 
Similares), em janeiro, o volume de motos produzidas pelo 
Polo Industrial de Manaus cresceu 34%na comparação com 
dezembro.

Fo
to

: D
iv

ul
ga

ça
o 

M
in

. S
aú

de



Matéria de Capa

Medida que será 
encaminhada 

para o Congresso, 
beneficia

36 MIlhõeS
de contribuintes, 

diz Unafisco;

NO ABC,
mais de 600 mil 
trabalhadores 

serão 
contemplados   

Com Lula ampliação da isenção do IR para até R$ 5 mil sai do papel 
Na luta para reduzir a desigualdade social e a concen-
tração de renda, o governo Lula encaminha para a Câ-
mara Federal o projeto de lei que isenta o pagamento 
do Imposto de Renda para quem ganha até  R$ 5 mil. A 
expectativa é de enviar antes do Carnaval, que acontece 
na primeira semana de março. 
A isenção traz um alívio para o bolso do trabalhador,  
como explica a assessora contábil, Sandra Matos. “O 
contribuinte será muito beneficiado com a aprovação 
da isenção para uma renda de R$ 5.000,00, visto que ao 
receber até tal valor não estará sujeito a descontos, que 
hoje é de até 896,00, sobrando um valor de R$ 4.104,00 
antes do desconto previdenciário. Inclusive quem re-
cebe acima de R$ 5.000,00 terá um desconto menor que 
o atual.” 
Sandra também comenta a forma atual de arrecadação 
do IR e orienta que com as possíveis mudanças haverá 
outras exigências. “Hoje, o empregado que obtém aci-
ma de R$ 2.259,21, já está sujeito a desconto de imposto 
de renda de no mínimo R$ 169,44. É bom lembrar que 
tais descontos, geram outras obrigações, por exemplo 
em informar ao fisco suas receitas e des-
pesas, podendo gerar outros gastos.”

MIlhAReS De BRASIleIROS
SeRÃO BeNeFICIADOS

De acordo com estudo da Associação 
Nacional de Auditores Fiscais da Receita 
Federal (Unafisco), divulgado na grande 
mídia, a isenção atinge 36 milhões de 
contribuintes, alcançando 78,2% do total 
de 46 milhões que declaram Imposto to-
dos os anos.

Segundo matéria publicada no Diário do Grande ABC, 
no dia 09 de fevereiro, só na região, com essa amplia-
ção da isenção, 623.162 trabalhadores com carteira 
assinada podem ser beneficiados. 
Sendo aprovada, a novidade passará a valer a partir de 
2026 e será uma conquista econômica para o povo bra-
sileiro. Para compensar as perdas, a equipe econômica 
propôs aumentar a taxação dos contribuintes que ga-
nham mais de R$ 50 mil por mês.

TeMeR e BOlSONARO NUNCA CORRIgIRAM 
A TABelA, NeM DeRAM AUMeNTO ReAl AO 

SAláRIO MíNIMO e FIzeRAM O TRABAlhADOR 
pAgAR MAIS IMpOSTO 

Durante seis anos no país, nos governos Temer e Bol-
sonaro a tabela do Imposto de Renda da Pessoa Física 
não teve nenhuma correção.
Só nos 4 anos de Bolsonaro (2018 – 2022), que prometeu 
corrigir e não cumpriu, a defasagem acumulada no perío-
do foi de 26,25%, sendo a maior já registrada durante um 
ciclo de governo, conforme apontou um levantamento da 
Diretoria  de Estudos Técnicos do Sindicato dos Auditores-
Fiscais da Receita Federal (Sindifisco Nacional).

O histórico Sindicato de lutas e conquistas dos Metalúrgicos 
de Santo André e Mauá recebeu o Seminário Setorial Mobili-
dade, nos dias 11 e 12 de fevereiro. Um evento internacional 
realizado em parceria entre a IndustriALL Global Union, In-
dustriALL Global Brasil, Sask (Centro de Solidariedade Sindi-
cal na Finlândia) e o DIEESE (Departamento Intersindical de 
Estatística e Estudos Socioeconômicos). 
Com a ideia de debater a política industrial e uma transição 
justa na construção de políticas públicas e na defesa dos in-
teresses da classe trabalhadora, o encontro reuniu diversos 
sindicatos e representantes das confederações dos metalúr-
gicos  CNTM (Força Sindical) e CNM (CUT). 
“É uma alegria imensa receber esse importante evento, aqui 
no nosso Sindicato de 91 anos de existência, que sempre foi 
pautado por lutas que vão além  das reivindicações da classe 
operária,” disse o presidente dos Metalúrgicos de Santo An-
dré e Mauá, Adilson Sapão, na abertura. 
Para o representante da IndustriALL Global Union, Josenildo 
de Melo, o Seminário é um meio de elaboração de pautas 
para dialogar com o governo federal. “Esse projeto tem por 
objetivo discutir e desenvolver uma linha de ação sobre o 
fortalecimento da indústria brasileira. E isso nós vamos apre-

sentar e dialogar com o Ministério de Minas 
e Energia.”
Representando a CNTM e a Força Sindical, a 
vice-presidente do Sindicato dos Metalúrgi-
cos de Osasco, Mônica Veloso, reforçou uma 
política pública que fortaleça o poder sindi-
cal. “Os nossos sindicatos são capazes 
de formar ações para o avanço da in-
dústria, sempre pensando no traba-
lhador. Não é só o olhar da produção, 
é o olhar de quem trabalha. Não pode-
mos pensar num desenvolvimento que 
não olhe as desigualdades globais que 
estamos vivendo.”

Sindicato sedia evento internacional 
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ISENÇÃO DE 
IMPOSTO É MAIS 
DINHEIRO NO BOLSO!

Simulação: veja um comparativo entre o sistema atual e a possível alteração.
  ATUAl    pROpOSTA DO gOVeRNO
 ReNDA  VAlOR DO IMpOSTO ReNDA   VAlOR DO IMpOSTO
 2.259,20  0,00 2.259,20  0,00
 2.259,21 a 2.826,65  169,44 2.259,21 a 2.826,65  0,00
 2.826,66 a 3.751,05  381,44 2.826,66 a 3.751,05  0,00
 3.751,05 a 4.664,68  662,77 3.751,05 a 5.000,00  0,00
 Acima de 4.664,68  896,00 Acima de 5.000,00  375,00



A eleição para Comissão Interna de Pre-
venção de Acidentes e Assédio (CIPAA), 
na Tenneco, em Santo André, com os tra-
balhadores e trabalhadoras elegendo os 
seus novos representantes, ocorreu na 
quarta-feira (12). 

Acompanhado pelo diretor do Sindicato, 
Raposão, o processo eleitoral seguiu de maneira tranquila 
e transparente. “Muito bom ver o envolvimento de todos os 
companheiros em mais uma importante eleição de CIPAA, 
que representa um compromisso com a segurança e a saúde 
do trabalhador no ambiente de trabalho”, reforçou Raposão. 

A presença do Sindicato nas eleições por meio de diretores 
e assessores tem como foco garantir que toda conduta 
na organização da 
eleição seja con-
duzida de forma 
justa. “A nossa a-
tuação, enquanto 
dirigentes sindicais, 
é imprescindível no 
fortalecimento da 
nossa luta em defe-
sa do trabalhador”, 
definiu o diretor.

Órgão oficial do Sindicato
dos Metalúrgicos de Santo André e Mauá

Presidente: Adilson Torres (Sapão) 
Vice-presidente: Cícero Firmino (Martinha)
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Diretoria do Sindicato tem mudanças na composição 
após ida de Cícero Martinha para a Secretaria de Mauá

Entre tantos problemas que os companheiros e com-
panheiras têm enfrentado na Paranapanema, como no 
atendimento do convênio médico que, na hora que 
precisam de uma internação, há toda uma dificuldade 
em conseguir, agora, surgiu mais um nos últimos dias: 
o uso do código de barras no crachá dos trabalhadores 
do setor de Laminados.

“Nós já encaminhamos uma pauta, solicitando reunião 
com a direção da empresa. Queremos que expliquem 
qual o sentido de um código de barras no crachá? 
Qual a finalidade disso?”, questiona o presidente do 

Sindicato, Adilson Sapão, que também destaca o tratamento 
desrespeitoso. “Código de barras é colocado nos produtos 
em supermercados, em lojas, não em trabalhadores.”

O diretor Gilsinho reforça o quanto os metalúrgicos estão in-
dignados com essa condição. “Como bem disse o presidente, 
trabalhador não é uma mercadoria na prateleira. Sem falar nos 
outros problemas, a exemplo do atraso no FGTS.”  

A pauta enviada também pede para tratar sobre a situação do 
convênio médico, com presença dos representantes da GNDI, 
responsável pelo plano. “É sempre uma dor de cabeça para 
quem precisa acessar o atendimento médico. Ultimamente, 
há vários descredenciamentos de clínicas, principalmente da 
área de ortopedia. Não dá para aceitar tamanho descaso”, 
afirma o diretor Saradão. 

Paranapanema Tenneco

ELEITOS OS CIPEIROS 
PARA GESTÃO 2025/2026

SINDICATO COBRA EXPLICAÇÕES SOBRE 
CÓDIGO DE BARRAS NO CRACHÁ

CANAL 8 E 990 HD DA VIVO, CANAL 9 DA CLARO/NET

TODA QUINTA-FEIRA, DAS 18H30 
ÀS 19H30 NA ECO TV ABC

Youtube/ecotvabc

SINDICATO COM NOTÍCIAS DOS TRABALHADORES

O que rola nas Fábricas

BENTELER
Inscrições:

31/01 a 14/02
Eleição:
21/02

VBG SERVIÇOS
Inscrições:

05/02 a 25/02
Eleição:
27/02

COPAJ IND. MET. 
Inscrições:

14/02 a 28/02
Eleição:
07/03

ORTEGA BLINDADOS 
Inscrições:

04/02 a 26/02
Eleição:
10/03

VOOLT INDÚSTRIA 
Inscrições:

11/02 a 25/02
Eleição:
06/03

eleIçõeS DA 

  CIpAA

  TITULARES
  NOME VOTOS
 1º Adeir Rodrigues   (Dedé)  29
 2º Marcos Vicente    (Marcão) 28
 3º Cleber Luiz 25
 4ª Alexandre Cardoso 21
  SUPLENTES
 7º Gerenaldo Araújo (Naldo)   18
 8º Emerson Bacheschi (Moranguinho)  18

VEJA O RESULTADO DA ELEIÇÃO 

Com a nomeação do nosso vice-presidente, 
Cícero Martinha, como secretário de Desenvolvi-
mento Econômico e Social de Mauá, convidado 
pelo prefeito Marcelo Oliveira, a diretoria do Sin-
dicato realizou uma atualização administrativa.

O diretor-executivo, Osmar Fernandes, assume a  
vice-presidência, enquanto o diretor Brito passa 
a ocupar cargo na diretoria executiva. 

ChAMA O SINDICATO
NO ZAP: (11) 97522-4886

Tem uma denúncia a fazer sobre as condições de trabalho 
na fábrica? Quer tirar dúvidas sobre os direitos da 

categoria? Quer receber as notícias do jornal pelo zap?
É fácil, inclua o contato do Sindicato e fortaleça a luta

em defesa dos trabalhadores e trabalhadoras

Curso: Leitura e interpretação
de desenho técnico Mecânico

(60 horas)
Período: 10/03 a 15/04/2025
dias da semana: 2ª a 5ª feira

Horário: das 19h às 22h
Quantidade de vagas: 32 alunos

Pré-reQuisitos: o aluno deverá, no início do 
curso, ter no mínimo 16 anos e concluído o 

nível Fundamental
LoCaL: sede do sindicato,  av. capitão João,

nº 360, Mauá

Presidente Sapão, ao centro, 
com Osmar e Brito

pARCeRIA DO SINDICATO COM SeNAI TRAz CURSO 
gRATUITO pARA OS TRABAlhADOReS NA SeDe De MAUá 

No Sindicato, o Departamento Médico, presta 
atendimentos aos associados como  consultas, 
emissões de CATs e relatórios para processos e 
orientações para recursos junto ao INSS, entre 

outras demandas da categoria. 

Departamento Médico, 
dedicação e luta pela sua saúde

Atendimento gratuito!
Faça o agendamento das 8h às 17h.

O médico atende uma vez por semana.

Na defesa e valorização dos trabalhadores, o Sindicato 
apresenta aos associados um eficiente Departamento 

Jurídico, com advogados preparados para melhor atender 
os interesses e direitos da nossa categoria.

Departamento Jurídico à 
disposição do sócio do Sindicato

Precisa de advogado? Procure o Sindicato! 
Atendimento Gratuito, de segunda a quinta-feira 

das 8h às 17h e de sexta, das 8h às 12h.

Saradão

Raposão

Gilsinho
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