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Sindicato celebra o Dia da Mulher junto
com a Associacdao dos Aposentados



DEDESAFIOS DAS M“lHEHES \

Entre as datas comemorativas do nosso calendario, com
origem operaria e de luta da classe trabalhadora, estd o
‘Dia Internacional da Mulher’, que comemoramos e refleti-
mos no Ultimo sabado, no histérico 8 de margo.

A comemoragdo é por conta das conquistas alcangadas
ao longo da histéria, como o voto feminino, o direito a
alfabetizagdo e o acesso aos cursos superiores e tantos
outros avancos. Tudo na base
de muito suor, sangue e lagri-
mas de mulheres, onde muitas

é fundamental
aumentarmos a

nos espagos de poder e na politica, é fundamental au-
mentarmos a representatividade feminina nas cadmaras
municipais, assembleias, prefeituras e governos.

Aqui na regido do ABC, nas sete cidades, de 150 verea-

dores eleitos na Ultima eleicdo, apenas 11 sdo mulheres.

Em Santo André, por exemplo, sé tem uma vereadora
eleita, enquanto em Maud, nenhuma.

A ORIGEM OPERARIA DA DATA

Nao podemos esquecer que trabalhadoras,

Adilson Sapao s on »

PRESIDENTE DO SINrD)ICATO perderam a prépria vida. representat’v’dade em varios lugares do mundo, faziam fortes
?AOI\?T%EATQLD%%G[;C;%UDAE Ja a reflexdo é sobre o quanto ainda temos feminina mobilizagGes por melhores condigbes de
A he o Suns que progredir. Ainda, hoje, enfrentamos um nas camaras trabalho, principalmente na reivindicagdo

companhe o Sapio . . . T L.
nas reZes sociaisp alto nimero de feminicidio, com mulheres municipais, da diminuicdo da carga horaria. Nos Esta-
Lrﬁ:g;asrg: i sﬂeno.lo assasIS|Qadas em decorréncia <'3|a vio- assembleias, de§ Unidos, em 1911, ope-
P léncia doméstica, familiar ou pela discrimi- foit rarias foram trancadas na
i:".’eb°°$’f-' . nacdo covarde a condicdo da mulher. prereituras e fabrica e um incéndio crimi-

ilson Sapao
Até 2002, se um homem casasse com uma governos noso matou 125.

mulher e descobrisse que ela ndo era virgem poderia
anular o casamento embasado na lei. Inacreditavel! Aqui
no Brasil, a ignorancia da tal “falta da virgindade” sé
deixou de existir em pleno século 21.

POR MAIS MULHERES NA POLITICA

Em um mundo machista, ainda comandado por homens

Sindicato e Associacao celebram

a forca e a coragem da mulher

O Sindicato dos Metalirgicos de San- A celebracdo contou com
to André e Maua e a Associacdo dos
Aposentados de Santo André e Regido
realizaram um evento de comemo-
racdo do Dia Internacional da Mulher,
no sabado, 8 de marco, durante assem-

a participacdo dos presi-
dentes das entidades,
Adilson Sapéo (Sindicato)
e Cicero Firmino Martinha
(Associacdo); das diretoras

TODOS OS DIAS SAO DELAS

Que as mulheres sigam superando barreiras, desafian-
do normas e criando o futuro. Como o dia da mulher é
todo dia. Feliz Dia Internacional da Mulher. Conte com
o nosso Sindicato para alcangarmos mais direitos e atin-
girmos o sonho de uma sociedade igualitaria.

mulheres, mas é necessario o apoio e

llsa, Lia e Orlandina (Associacgédo), llca
coordenadora do Departamento de
Politicas para Mulheres do Sindicato,; do
vereador de Santo André, Wagner Lima;
da advogada da Associacdo, Alessan-
dra Lira e da diretora do Sindicato de
Séo Caetano, Rosana Godoy.

Em sua fala, a diretora llca ressaltou a
importéncia da mobilizacdo no Dia da
Mulher e afirmou que é uma luta das

a conscientizacdo de toda sociedade.
“Temos muitos desafios pela frente. Pre-
cisamos vencer de uma vez por todas a
violéncia contra a mulher, o machismo,
a misoginia. Acabar com a desigual-
dade de direitos entre homens e mu-
lheres. Para isso, contamos com a forga
de toda populagdo, do poder publico,
dos sindicatos, das entidades, de todos
os companheiros e companheiras.”

No Sindicato dos Metaltrgicos de Santo André e Maud, exemplos de vitérias das mulheres, por meio de lutas e mobilizag6es da
entidade, estdo registradas em vaérias clausulas sociais da Convencao Coletiva do Sindicato com o Sindipecas

@ Cléusula 27: garantia a @ Clausula 28 - garantia para a empregada

empregada que sofrer aborto; | vitima de violéncia doméstica

Fica assegurada a garantia de A empresa, respeitadas as condicoes legais

emprego ou salério &8 empregada vigentes e desde que solicitado o Boletim de
que sofrer aborto ndo criminoso, Ocorréncia, concederé a sua empregada em
comprovado por atestado episédio de violéncia doméstica, 30 (trinta)
médico, pelo periodo de 60 dias de licenca remunerada, ficando permitido
(sessenta) dias apds o gozo do a empresa compensagao posterior com horas

repouso remunerado. adicionais, sem prejuizo das férias.

@ Clausula 30 - licenca
maternidade de 180 dias:

Este beneficio também sera
concedido as empregadas que
adotarem criangas com idade
entre 0 (zero) e 8 (oito) anos,

a contar da apresentagéao do
Termo Judicial de guarda dos
adotantes ou guardiGes.

@ Cléusula 33 - prevencdo
do cancer:

As empresas proporcionaréo
aos empregados, desde

que por elas formalmente
pleiteado, a realizagdo de
exame preventivo gratuito do
céncer, quando da realizacdo
do exame periédico anual.
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Ser sécio e sécia do Sindicato é a tnica maneira de manter conquistas e avangar em melhorlas

Na assembleia realizada na porta da fabrica da Marelli,
em Maua, na tarde da sexta-feira, 28 de fevereiro, os
trabalhadores e trabalhadoras aprovaram, por ampla
maioria, a proposta de PLR (Participagdo nos Lucros e
Resultados) no valor de R$ 7.700.

Conforme o acordo, o pagamento serd feito da
seguinte maneira: em duas parcelas, sendo a primeira
neste més de marco e a segunda wm
parcela em novembro.

Na visdo do presidente do Sindi-
cato, Adilson Sapao, a conquista
é resultado da mobilizacdo dos
companheiros e das companheiras
junto com a entidade sindical no
chéo de fébrica. “"Eu sempre desta-
co que somente com a unidade dos trabalhadores na
nossa luta coletiva é que alcancamos os nossos obje-
tivos de melhorias para toda categoria”, disse Sapéo.

O diretor-executivo, Lulinha, refor-
cou que essa vitdria reflete no com-
promisso do Sindicato em levar as
propostas para a apreciacdo dos
metallrgicos e metaldrgicas nas as-
sembleias. “A construcdo de um
movimento sindical forte na defesa
de direitos e nas negociagées cole-

Departamento Médico,
dedicacao e luta pela sua saide

No Sindicato, o Departamento Médico, presta
atendimentos aos associados como consultas,
emissées de CATs e relatdrios para processos e
orientagdes para recursos junto ao INSS, entre
outras demandas da categoria.
Atendimento gratuito!

Faca o agendamento das 8h as 17h.

O médico atende uma vez por semana.

Departamento Juridico a
disposicao do sécio do Sindicato

Na defesa e valorizacéo dos trabalhadores, o Sindicato
apresenta aos associados um eficiente Departamento
Juridico, com advogados preparados para melhor atender
os interesses e direitos da nossa categoria.

Precisa de advogado? Procure o Sindicato!

Atendimento Gratuito, de segunda a quinta-feira
das 8h as 17h e de sexta, das 8h as 12h.

tivas, a exemplo da PLR, se da por esse dever de uma
diretoria como a nossa em buscar sempre o entendi-
mento dos trabalhadores.”

SO COM MOBILIZACAO HA CONQUISTAS!

Para o diretor-administrativo, Rafael Loyola, momen-

tos como este, com aprovacdo da maioria dos traba-
lhadores numa votagdo de PLR, apds uma negociagao
dificil, mostra como é fundamental a organizacéo da
base no local de trabalho. “Nunca é facil negociar com
o patrdo, discutir metas e valores, buscando o que ha
de melhor para a companheirada. Por isso eu quero
agradecer a mobilizacdo de todos os trabalhadores
e da comissdo de PLR, pois gracas a toda essa unidao
fortalecida pelo apoio dos companheiras e das com-
panheiras que sdo associados ao Sindicato é que con-
seguimos vitdrias como essa.”

QUANTO MAIOR O INDICE DE ASSOCIADOS NA
FABRICA, MAIS AVANCOS O TRABALHADOR TEM

A sindicalizagdo seqgue sendo fundamental nos ga-
nhos econémicos e sociais no chdo de fabrica. “Na
prética, os metaldrgicos de Santo André e Maua tém
muitos exemplos, como aqui na Marelli, que provam
que quanto mais sécios do Sindicato existem numa fa-
brica, melhores e maiores sdo as conquistas dos traba-
lhadores”, lembra o presidente Sapéo.

ESTA
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TRABALHADORES APROVAM

Em Maua, na empresa Alberic, os me-talur-
gicos aprovaram a proposta de troca de
dias pontes para o decorrer de 2025, du-
rante assembleia realizada na quarta-feira,
26 de fevereiro.

De acordo com a negociagdo aprovada en-
tre o Sindicato e a empresa, na terca-feira
(4/3) de Carnaval, os trabalhadores tiveram folga, sem a ne-
cessidade de compensacao.

Os assessores Gil e Dudu coordenaram a assembleia e
reforcaram a importéncia da
sindicalizacdo. “Todos vocés
fazem parte de uma categoria
forte que é a dos metalurgi-

rica garante
organizacdo e mobilizacdo
dos trabalhadores

VEJA OS PROXIMOS FERIADOS EM QUE OS
TRABALHADORES TERAO DESCANSO:

Sexta-feira Santa: 18/4 (sexta-feira)

Tiradentes: 21/4  (segunda-feira) cos. Vocés tém um Sindicato
Independéncia do Brasil 07/9 (domingo) histérico, de luta e atuante,
Nossa Senhora Aparecida 12/10  (domingo) mas O avangco e O SUCEesso
Finados 02/11  (domingo) em melhorias e conquistas é
Consciénci? Negra - 20/11 (qllu'nta-feira) necessario que todos fiquem
Proclamacéo da Repiblica 15/11 (sal?ado) . sécios, fortalecendo essa re-
Natal 25/12  (quinta-feira) L. L.
Ano Novo 01/1/26 (quinta-feira) presentatividade do Sindica-

to"”, afirmou Gil Baiano.

|

FECHAMENTO DAS JANELAS DO
VESTIARIO DA FUNDICAO

Os trabalhadores que utilizam o vestidrio do setor de Fundicao,
na Paranapanema, estao indignados com a atitude da empresa
em fechar vérias janelas do vestidrio, sem nenhuma discusséo
prévia com os trabalhadores.

“Neste vestiario, a ventilacdo j& é muito pouca e com esta de-
cisdo unilateral da empresa a situacao piorou. Ainda mais nesse
momento em que ondas de calor extremo tem aumentado
riscos a saude dos trabalhadores”, conta o diretor do Sindicato,
Gilsinho.

Apds essa atitude, o Sindicato cobra uma solucdo rapida por
parte da empresa para resolver esta situacdo. “Também esta-
mos conversando com os cipeiros para que relatem este pro-
blema na ata da CIPAA. Infelizmente alguns chefes que ficam no
ar-condicionado tomam este tipo de decisao, sem se preocupar
com o bem-estar dos trabalhadores”, afirma o diretor-executivo
do Sindicato, Sarad3o.

Caso a situacdo ndo seja resolvida de imediato, a diretoria do
Sindicato encaminhara a denuincia a Delegacia Regional do Tra-
balho (DRT), solicitando uma fiscalizacdo no local.

ASSEMBLEIA DEBATE PAGAMENTO DO FGTS

=

Os assessores do Sindicato, Gil Baiano e Mari-
taca coordenaram assembleia com os traba-
lhadores e trabalhadoras na GPM, em Mauj, no
dia 03 de marco, na segunda-feira de carnaval,
para tratar sobre o acerto do FGTS (Fundo de
Garantia do Tempo de Servico), bem como o
processo de insalubridade, a compensacdo
financeira dada aos trabalhadores que atuam
em condicdes de trabalho que podem prejudicar a satde.

Juntos somos mais
fortes: companheirada
reunida em assembleia

“Iniciamos uma conversa com a empresa e sera apresentada
uma proposta para andlise dos trabalhadores. Neste mo-

mento, ela calcula o que é devido para cada trabalhador, o
tempo de casa de cada companheiro. A expectativa é que
até o dia 31 de maio seja zerada essa divida do FGTS", expli-
cou Gil Baiano.

Na assembleia, a assessoria do Sindicato também destacou
que assim que concluir o pagamento do FGTS, tera inicio
a negociacdo pelo pagamento retroativo a cinco anos refe-
rentes ao adicional de insalubridade. “A direcdo da empresa
se comprometeu a fazer o célculo dos trabalhadores envolvi-
dos e discutir a forma de pagamento e o acordo para colo-
carmos em votacao”, detalhou Gil Baiano.

MULTIACOS INDUSTRIA
Inscricoes:
05/03219/03

Eleicdo:

24/03

ELEICOES DA

MAX DEL FAMETH INDUSTRIA CD DINIZ
InscricGes: Inscricoes: Inscricoes:
05/03.220/03 14/03.228/03 19/03.202/04
Eleicdo: Eleicdo: Eleicdo:
25/03 04/04 08/04

CORINTHIANS X PALMEIRAS: FINAL PODE TER
11 DESFALQUES POR CAUSA DA DATA FIFA

O primeiro jogo da

final, com mando de
campo do Verdao, sera
no préximo domingo
(16). Ja o segundo jogo,
no estadio do Timao,
virou um embaraco para
Federacao Paulista e os clubes resolverem. Marcada entre
os dias 17 e 25 de margo, a Data Fifa deve prejudicar a
decisdo estadual, que inicialmente esta marcada para o dia
seguinte, dia 26.

Do lado do Palmeiras: Estevao (Brasil), Gustavo Gémez
(Paraguai), Richard Rios (Colémbia), Piquerez, Facundo e
Emiliano (Uruguai).

Pelo Corinthians: Carillo (Peru), Martinez (Venezuela),
Memphis (Holanda), Félix Torres (Equador) Romero Paraguai.
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COMITE PARALIMPICO BRASILEIRO
LANCA DOCUMENTARIO
MULHERES NO PODIO

O documentério Mulheres no Pédio, que
homenageia atletas paralimpicas com
histérias inspiradoras foi langado no ultimo
sabado (8) pelo Comité Paralimpico Brasileiro
(CPB). A obra acompanha atletas como a
lancadora e arremessadora Tuany Barbosa, a
halterofilista Mariana D’Andrea, a mesatenista
Sophia Kelmer e a nadadora Carol Santiago,
cujas
trajetdrias de
vida ilustram
a resiliéncia e
a paixao pelo
esporte.

PIB CRESCE 3,4% EM 2024;
MAIOR ALTA DESDE 2021
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Foto:José Cruz / Ag. Brasil

e
R

A economia brasileira cresceu 3,4%
em 2024, a maior expansao desde
2021. O resultado do Produto Interno
Bruto (PIB, conjunto de bens e servicos
produzidos no pais) foi divulgado na
sexta-feira (7) pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE),
representando o quarto ano seguido
de crescimento. De acordo com o
IBGE, o PIB brasileiro chega a R$ 11,7
trilhGes.

CHAMA O SINDICATO
NO ZAP: (11) 97522-4886

Tem uma deniincia a fazer sobre as condicées de trabalho
na fabrica? Quer tirar duvidas sobre os direitos da
categoria? Quer receber as noticias do jornal pelo zap?

E facil, inclua o contato do Sindicato e fortaleca a luta
em defesa dos trabalhadores e trabalhadoras

Jornalista responsavel: Fabio Bézza - Mtb 53.418
Diagram. e proj. gréfico: ilustracaodigital@gmail.com
Charges e ilustragdes: Rice Araujo

Presidente: Adilson Torres (Sapao)
Vice-presidente: Osmar Fernandes
Diretor responsavel: Manoel do Cavaco
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